
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΕΡΕΥΝΑΣ 
 

ΧΑΡΟΚΟΠΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 
ΓΕΝΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ 

 
 

Άρθρο 1 
Πεδίο Εφαρμογής 

 
Ο παρών κώδικας εφαρμόζεται σε όλες τις ερευνητικές και αναπτυξιακές δραστηριότητες 
που διεξάγονται υπό την ευθύνη ή με συμμετοχή του επιστημονικού προσωπικού του 
Χαροκοπείου Πανεπιστημίου (Χ.Π.), στους χώρους του ή εκτός αυτών, με ή χωρίς 
χρηματοδότηση.  
Οι κανόνες του παρόντος Κώδικα εφαρμόζονται και στις δραστηριότητες παροχής 
εξειδικευμένων υπηρεσιών, προγραμμάτων κατάρτισης ή άλλων επιστημονικών 
εφαρμογών που διαχειρίζεται η Επιτροπή Ερευνών, στο μέτρο που προσήκει.  
 
 

Άρθρο 2 
Ορισμός Έρευνας 

 
Έρευνα είναι οποιαδήποτε συστηματική και δημιουργική εργασία που αναλαμβάνεται με 
σκοπό την επαύξηση του αποθέματος γνώσης, συμπεριλαμβανομένης της γνώσης του 
ανθρώπου, του πολιτισμού και της κοινωνίας. Ως βασική έρευνα νοείται η θεωρητική ή 
πειραματική εργασία που έχει ως πρωταρχικό στόχο την γνώση και την κατανόηση του 
κόσμου και την παραγωγή νέας γνώσης. Ως εφαρμοσμένη ή βιομηχανική έρευνα νοείται 
η σχεδιασμένη έρευνα ή η κριτική διερεύνηση ενός πεδίου που αποσκοπεί στην 
απόκτηση νέων γνώσεων και δεξιοτήτων για την ανάπτυξη νέων προϊόντων, διεργασιών ή 
υπηρεσιών ή για τη σημαντική βελτίωση προϊόντων, διεργασιών ή υπηρεσιών που 
υπάρχουν (Ν. 4386/2016).  
 

 
Άρθρο 3 

Βασικές Αρχές Ερευνητικής Δραστηριότητας 
 

1. Η έρευνα πρέπει να διεξάγεται με σεβασμό στην επιστημονική αλήθεια, στην 
ακαδημαϊκή ελευθερία, στη ζωή, τη φύση και το περιβάλλον, στη βιολογική και 
πνευματική ακεραιότητα του ανθρώπου, στην ανθρώπινη αξιοπρέπεια, στην πνευματική 
ιδιοκτησία και στα προσωπικά δεδομένα. Κατά την έρευνα πρέπει να αποφεύγεται κάθε 
δυσμενής διάκριση πολιτών κατά την εθνότητα, τη φυλή, την εθνική καταγωγή, τη 
γλώσσα, το φύλο, τη θρησκεία, την ιδιωτική ζωή, τη σωματική ικανότητα ή την 
κοινωνικοοικονομική κατάσταση. Για την εκπλήρωση της αποστολής του Ιδρύματος 
καθώς και για την διαφύλαξη και ενίσχυση του κύρους του απαιτείται ακαδημαϊκό ήθος, 
το οποίο συνεπάγεται υποχρεώσεις οι οποίες υπερβαίνουν την αυτονόητη υποχρέωση 
τήρησης της κείμενης νομοθεσίας. Ουσιώδη χαρακτηριστικά του ακαδημαϊκού ήθους 
είναι η εντιμότητα, η ακεραιότητα, η αμεροληψία, η διαφάνεια, η φιλαλήθεια, το 
αίσθημα δικαιοσύνης και αξιοκρατίας, ο αυτοσεβασμός, ο σεβασμός των δικαιωμάτων 
και της προσωπικότητας των άλλων, το αίσθημα του καθήκοντος και της προσφοράς.  
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2. Τα μέλη της ακαδημαϊκής κοινότητας του Ιδρύματος, καθώς επίσης και οι 
εξωτερικοί/ές του συνεργάτες/τιδες, οφείλουν να τηρούν, κατά την επιτέλεση του έργου 
τους, αφενός τους κανόνες δεοντολογίας του Ιδρύματος και αφετέρου, τον κώδικα 
δεοντολογίας που διέπει τον ειδικότερο επαγγελματικό κλάδο στον οποίον ανήκουν, είτε 
το έργο αυτό παράγεται στους χώρους εργασίας, εντός των εγκαταστάσεων του 
Ιδρύματος, είτε σε χώρους εκτός αυτού. Από τους/τις συνεργάτες/τιδες του 
Πανεπιστημίου αναμένεται σεβασμός στους κανόνες και ανάλογη συμπεριφορά στους 
χώρους του Ιδρύματος και στις σχέσεις τους με αυτό. 
 
3. Οι ερευνητές/τριες δεν πρέπει να επαναλαμβάνουν προηγούμενες έρευνες άλλων 
παρά μόνο αν δικαιολογείται επιστημονικά η επανάληψη. Η λογοκλοπή και η ιδιοποίηση 
ξένων επιτευγμάτων απαγορεύονται. Οφείλουν επίσης, να ενεργούν με τρόπο που να 
ανταποκρίνεται στις επιταγές της εκάστοτε ισχύουσας νομοθεσίας για την προστασία της 
πνευματικής νομοθεσίας και των εφευρέσεων κατοχυρωμένων με δίπλωμα 
ευρεσιτεχνίας (Ν. 1733/1987, Ν. 1883/1990, Ν. 2029/1992, Ν. 2128/1993, Ν. 8121 /1993, 
ΠΔ 77/1988, 16/1991, 321/2001). 
 
4. Κατά την ανάληψη, τη διεξαγωγή και τη δημοσίευση των αποτελεσμάτων της έρευνας, 
οι ερευνητές/τριες οφείλουν να μεριμνούν ώστε: α) να έχουν ληφθεί οι απαιτούμενες 
άδειες για την υλοποίηση της συγκεκριμένης έρευνας από τους αρμόδιους φορείς, β) να 
μην υφίσταται και να μην προκύψει κατά τη διεξαγωγή της έρευνας οποιαδήποτε 
σύγκρουση συμφερόντων, η οποία θα απαγόρευε ή θα δυσχέραινε τη διεξαγωγή της 
έρευνας κατά τρόπο αντικειμενικό και επιστημονικά αδιάβλητο, γ) να τηρούνται οι 
ειδικές νομοθετικές ρυθμίσεις που εφαρμόζονται στο συγκεκριμένο είδος έρευνας, δ) να 
μην παραβιάζονται διατάξεις της νομοθεσίας που αφορά στην προστασία προσωπικών 
δεδομένων και ε) να μην παραβιάζεται η προστασία της πνευματικής ιδιοκτησίας.  
 
5. Δεν επιτρέπεται στη σύναψη συμφωνίας για τη χρηματοδότηση ενός ερευνητικού 
έργου να συμπεριλαμβάνονται όροι οι οποίοι θέτουν σαφώς σε κίνδυνο την ελευθερία 
για τη διατύπωση των συμπερασμάτων της έρευνάς.  
 
6. Ο σχεδιασμός και η διεξαγωγή ενός ερευνητικού έργου οφείλουν να ακολουθούν τους 
κανόνες της επιστημονικής τεκμηρίωσης. Απαγορεύεται ρητά η κατασκευή ή η 
παραποίηση ερευνητικών αποτελεσμάτων.  
 
7. Το Πανεπιστήμιο αναλαμβάνει την υλοποίηση και διαχείριση ερευνών, διαθέτοντας 
εγκαταστάσεις και εξοπλισμό του, οι οποίες δεν θα υλοποιηθούν με οικονομική ζημία για 
το Ίδρυμα. 
 
8. Η έρευνα πρέπει να χαρακτηρίζεται από πλήρη διαφάνεια. Όταν απαιτηθεί, 
επιτρέπεται η προσωρινή εμπιστευτικότητα στοιχείων (από τα συμβαλλόμενα μέρη) για 
την προστασία διπλωμάτων ευρεσιτεχνίας, πρωτοτύπων ανακοινώσεων ή της παραγωγής 
νέων προϊόντων, ύστερα από σχετική έγκριση της Συνέλευσης του Τμήματος. 
 
9. Τα ερευνητικά έργα συνδέονται με το επιστημονικό γνωστικό αντικείμενο του 
Τμήματος και με τις δυνατότητες των εργαστηρίων του, και υλοποιούνται βάσει των 
κανόνων λειτουργίας των εργαστηρίων του εκάστοτε Τμήματος. 
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10. Ποσοστό που μπορεί να φθάνει μέχρι και το 25% του συνολικού προϋπολογισμού 
κάθε ερευνητικού προγράμματος δύναται να παρακρατείται από τον Ειδικό Λογαριασμό 
Κονδυλίων Έρευνας. 
 
11. Ενθαρρύνεται η ανάπτυξη της έρευνας στο Πανεπιστήμιο σε όλο το φάσμα των 
γνωστικών αντικειμένων και η κατανομή των ερευνητικών δραστηριοτήτων σε όλα τα 
μέλη του. 
 
12. Η ερευνητική απασχόληση μέλους ΔΕΠ δεν πρέπει να ενεργεί σε βάρος των άλλων 
υποχρεώσεων του προς το Ίδρυμα (διδακτικό έργο, διοικητικό έργο κ.λπ.). 
 
13. Ο/Η υπεύθυνος/η ερευνητικού έργου πρέπει να επιδιώκει την αξιοποίηση του 
προσωπικού του Ιδρύματος πριν απευθυνθεί σε τρίτους/ες. 
 
14. Κατά τη διεξαγωγή της έρευνας, όσοι/ες συμμετέχουν σε αυτή, οφείλουν να παίρνουν 
όλα τα απαραίτητα μέτρα, προκειμένου να διασφαλιστεί η τήρηση των βασικών αρχών 
των παραγράφων 1 και 2 του παρόντος άρθρου. Επίσης οφείλουν να ενημερώνουν 
τους/τις εργαζομένους/ες στα προγράμματα για τα επιβαλλόμενα μέτρα προστασίας και 
ασφάλειας και την τήρησή τους από αυτούς/ές. 
 
 

Άρθρο 4 
Σύνδεση της ερευνητικής δραστηριότητας με τις λειτουργίες του Πανεπιστημίου 

 
1. Στη διεξαγωγή της έρευνας μπορούν να λάβουν μέρος και άλλες κατηγορίες 
προσωπικού του Πανεπιστημίου πέραν των μελών ΔΕΠ, ΕΔΙΠ, ΕΤΕΠ, προσωπικό που έχει 
αποσπαστεί σε υπηρεσίες του Πανεπιστημίου, καθώς και εξωτερικοί/ές 
συνεργάτες/τιδες. 
 
2. Η διεξαγωγή των ερευνών στους χώρους του Πανεπιστημίου δεν πρέπει να 
παρακωλύει τις υπόλοιπες εκπαιδευτικές διαδικασίες και λειτουργίες. 
 
3. Σε περίπτωση που η έρευνα έχει εξωτερική χρηματοδότηση ακολουθούνται οι 
διαδικασίες που περιγράφονται στον Οδηγό Χρηματοδότησης Έρευνας του ΕΛΚΕ του 
Πανεπιστημίου.  
 
4. Η έγκριση κάθε ερευνητικού προγράμματος, που εκτελείται στο Ίδρυμα, γίνεται μετά 
από την υποβολή στη Συνέλευση του Τμήματος αιτιολογημένης πρότασης-εισήγησης 
του/της υπευθύνου/ης του προγράμματος, η οποία περιλαμβάνει:  
-         Το   σκοπό   και   τη   σημασία   του   ερευνητικού προγράμματος. 
- Το φορέα χρηματοδότησης και την αιτία ανάληψης του ερευνητικού 

προγράμματος. 
- Το πρόγραμμα της έρευνας. 
- Το προσωπικό που θα απαιτηθεί. 
- Τα αναλώσιμα που θα χρειαστούν. 
- Τα όργανα που θα απαιτηθούν (αν υπάρχουν ή θα αγορασθούν από τα κονδύλια 

του ερευνητικού προγράμματος). 
-    Το  βαθμό απασχόλησης των μέσων του Τμήματος (προσωπικό, όργανα, χώρο    

κ.λπ.).  
- Το   βαθμό   απασχόλησης   του/της   υπεύθυνου   στο ερευνητικό πρόγραμμα.  
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- Τον αριθμό των ερευνητικών προγραμμάτων που συμμετέχει ο/η 
ενδιαφερόμενος/η ως υπεύθυνος/η και ως συνεργάτης/τιδα. 

-  Τους/τις χρήστες/ριες των αποτελεσμάτων ή συμπερασμάτων της έρευνας. 
-  Την   οικονομική   ανάλυση   (προϋπολογισμό)  του ερευνητικού προγράμματος. 
 
Συνιστάται στους/στις ερευνητές/τριες να υποβάλουν τις προτάσεις τους για προέγκριση 
στο αρμόδιο συλλογικό όργανο του Τμήματος, πριν προχωρήσουν σε συμφωνίες με τους 
χρηματοδοτικούς φορείς. Στην αντίθεση περίπτωση, ο/η ερευνητής/τρια αναλαμβάνει 
την ευθύνη της πιθανότητας απόρριψης του προγράμματός του/της από το αρμόδιο 
συλλογικό όργανο του Τμήματος χωρίς καμιά ευθύνη του Ιδρύματος για τη συμφωνία 
εκτέλεσης του προγράμματος με τον χρηματοδοτικό φορέα. Σε περίπτωση που το 
συλλογικό όργανο του Τμήματος απορρίψει προτάσεις χωρίς προέγκριση και υπάρχει 
συμφωνία του/της ερευνητή/τριας με το χρηματοδοτικό φορέα επιτρέπεται η προσφυγή 
του/της ερευνητή/τριας στο Πρυτανικό Συμβούλιο, το οποίο αποφασίζει. 
 
Το αρμόδιο συλλογικό όργανο του Τμήματος κατά τη διαδικασία έγκρισης των 
προτάσεων των ερευνητικών προγραμμάτων, καλείται να αξιολογήσει και να κρίνει: 

α)    Την ουσία του ερευνητικού προγράμματος, 
β)    Τη συμβατότητα του ερευνητικού προγράμματος 
         με τις αρχές του Ιδρύματος για την έρευνα, 
γ)     Τη συμβατότητα του ερευνητικού προγράμματος με το γνωστικό αντικείμενο           
         του Τμήματος,  
δ)    Το βαθμό απασχόλησης του/της ερευνήτριας σε σχέση με τα άλλα καθήκοντα 
του/της προς το Ίδρυμα, ιδιαίτερα τα εκπαιδευτικά,  
ε)    Τη διάκριση έρευνας ή μελέτης,  
στ)   Τη   δυνατότητα   εκτέλεσης  του   ερευνητικού προγράμματος στο Τμήμα 
(προσωπικό, χώροι, όργανα κ.ά.). 

 
5. Τα εγκεκριμένα ερευνητικά έργα καταθέτονται στην Επιτροπή Ερευνών και Διαχείρισης 
του Πανεπιστημίου για τη διαχείριση τους. Η Επιτροπή μπορεί να αναπέμπει προτάσεις 
ερευνητικών προγραμμάτων στα Τμήματα για παροχή διευκρινήσεων. Με το πέρας κάθε 
ερευνητικού προγράμματος, συντάσσεται από τον/την αρμόδιο/α επιστημονικά 
υπεύθυνο/η, πλήρης έκθεση με τα αποτελέσματα της ερευνητικής εργασίας. Αντίτυπα 
των εκθέσεων αποστέλλονται: στην Επιτροπή και στον φορέα χρηματοδότησης του 
αντίστοιχου ερευνητικού προγράμματος. Τα αποτελέσματα του ερευνητικού 
προγράμματος παροτρύνεται να δημοσιοποιούνται με δημοσιεύσεις σε επιστημονικά 
περιοδικά υψηλού κύρους, με ανακοινώσεις σε συνέδρια κ.λπ. Στις δημοσιεύσεις πρέπει 
να μνημονεύεται ο χρηματοδοτικός φορέας που στήριξε μέρος ή το σύνολο της 
ερευνητικής εργασίας. Οι δαπάνες για τη διάδοση των αποτελεσμάτων βαρύνουν τον 
προϋπολογισμό του ερευνητικού προγράμματος. 
 
Από τις προσόδους από εμπορική εκμετάλλευση ευρεσιτεχνιών, που προκύπτουν από 
ερευνητικά προγράμματα, ποσοστό που αποφασίζεται από τη Σύγκλητο, βάση της 
κείμενης νομοθεσίας, αποδίδεται στον Ειδικό Λογαριασμό. 

 
6. Περιπτώσεις ή προβλήματα, που ενδεχόμενα μπορούν να προκύψουν και για τα οποία 
δεν υπάρχει πρόβλεψη, επιλύονται από τη Σύγκλητο, μετά από εισήγηση της Επιτροπής 
Ερευνών και Διαχείρισης. Οι σχετικές αποφάσεις της Συγκλήτου αποτελούν 
συμπληρωματικές κανονιστικές διατάξεις του παρόντος κανονισμού έρευνας. 
 
7. Επίκληση τίτλου διοικητικής θέσης, που κατέχει μέλος ΔΕΠ σε συλλογικό όργανο, για 
την επιδίωξη εξωτερικής χρηματοδότησης, η οποία αφορά στην ακαδημαϊκή μονάδα, 
γίνεται μόνο με την συγκατάθεση του συλλογικού οργάνου.  
 
8. Για ειδικές κατηγορίες μελών ΔΕΠ (γιατροί, δικηγόροι, μηχανικοί, κλπ.) και κατά τη 
διεξαγωγή της έρευνας στο Πανεπιστήμιο, ισχύουν οι επιπλέον δεσμεύσεις που αφορούν 
στους κλάδους τους.  
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Άρθρο 5 
Προβολή των Ερευνών 

 
1. Δεν πρέπει η διεξαγωγή της έρευνας, υπό το πρόσχημα της έρευνας, να εξυπηρετεί 
ατομικούς σκοπούς των ερευνητών/τριών.  
 
2. Η μνεία των χορηγών της έρευνας σε δραστηριότητες ή έντυπα πρέπει να γίνεται με 
σεβασμό στις αρχές και τη δεοντολογία που προβάλει ο παρών Κανονισμός, ώστε να μη 
δημιουργείται σύγχυση ως προς τον φορέα της έρευνας, να μην παρέχεται η αίσθηση 
διαφήμισης συγκεκριμένου προϊόντος, ούτε να δίδεται η εντύπωση της μόνιμης 
σύνδεσης του χορηγού με το Πανεπιστήμιο.  
 
 

Άρθρο 6  
Απασχόληση μελών ΔΕΠ σε ερευνητικά έργα εκτός του οικείου φορέα 

 
Τα μέλη ΔΕΠ του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου θα πρέπει να εξασφαλίζουν την άδεια του 
αρμόδιου συλλογικού οργάνου του Τμήματος που ανήκουν και να κοινοποιούν στην 
Επιτροπή Ερευνών και Διαχείρισης του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου τις προτάσεις τους 
για τη συμμετοχή τους σε ερευνητικά έργα που διεξάγονται εκτός του οικείου φορέα, το 
Χαροκόπειο Πανεπιστήμιο.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΗΘΙΚΗΣ ΚΑΙ ΔΕΟΝΤΟΛΟΓΙΑΣ ΤΗΣ 
ΕΡΕΥΝΑΣ 

 
 

Άρθρο 7 
       Επιτροπή Ηθικής και Δεοντολογίας (Ε.Η.Δ.Ε.)   

 
Η ηθική και δεοντολογία αποτελούν αναπόσπαστο κομμάτι της έρευνας, από τη σύλληψη 
της ερευνητικής ιδέας έως και τη διάχυση των αποτελεσμάτων. Ένα μεγάλο θέμα που 
καλείται να προασπίσει η πολιτεία, αλλά και οι εμπλεκόμενοι φορείς, είναι η προστασία 
των προσωπικών δεδομένων, μια και είναι κοινή προσδοκία η προστασία του απόρρητου 
της ιδιωτικής ζωής των συμμετεχόντων και των συμμετεχουσών σε μια έρευνα, ιδιαίτερα 
σε σχέση με τις νέες τεχνολογίες. Θεμέλιος λίθος για την ορθή διεξαγωγή μιας έρευνας σε 
ανθρώπους, και όχι μόνο, είναι και η τήρηση των κανόνων βιοηθικής. Ως βιοηθική 
ορίζεται ο διεπιστημονικός κλάδος που ασχολείται με τη δημιουργία κανόνων για την 
ορθή πρακτική των πειραμάτων στους ανθρώπους και τα ζώα, και το σεβασμό των 
κανόνων της ηθικής, που διέπουν την κοινωνία.  
 
Στο Χαροκόπειο Πανεπιστήμιο συνιστάται Επιτροπή Ηθικής και Δεοντολογίας (Ε.Η.Δ.Ε.) 
της Έρευνας (βάσει του Ν. 4521/2018). Σκοπός της Ε.Η.Δ.Ε. είναι να παρέχει σε ηθικό και 
δεοντολογικό επίπεδο εγγύηση αξιοπιστίας των ερευνητικών έργων που διεξάγονται στο 
Πανεπιστήμιο. Η Ε.Η.Δ.Ε. ελέγχει αν ένα ερευνητικό έργο  

• διενεργείται με σεβασμό στην αξία των ανθρώπινων όντων,  
• στην αυτονομία των προσώπων που συμμετέχουν,  
• στην ιδιωτική ζωή και τα προσωπικά τους δεδομένα, καθώς και  
• στο φυσικό και πολιτιστικό περιβάλλον.  

Η Επιτροπή ελέγχει, επίσης, την τήρηση των γενικά παραδεδεγμένων αρχών της 
ακεραιότητας της έρευνας και των κριτηρίων της ορθής επιστημονικής πρακτικής. 
  
Η Επιτροπή απαρτίζεται από πέντε (5) ή επτά (7) τακτικά μέλη με τους αναπληρωτές 
τους. Ο αριθμός των μελών καθορίζεται με απόφαση της Επιτροπής Ερευνών του 
ανάλογα με τα γνωστικά αντικείμενα του Ιδρύματος. Τα μέλη πρέπει να είναι γυναίκες 
και άνδρες επιστήμονες, με ειδίκευση σε θέματα έρευνας, ηθικής/βιοηθικής και 
δεοντολογίας της έρευνας. Ένα (1) τουλάχιστον μέλος πρέπει να έχει ειδίκευση στην 
ηθική/βιοηθική. Δύο (2) τουλάχιστον από τα μέλη πρέπει να είναι πρόσωπα εκτός του 
Χαροκοπείου Πανεπιστημίου.  
Τα γνωστικά αντικείμενα των μελών πρέπει να εξασφαλίζουν, κατά το μέτρο του 
δυνατού, την εκπροσώπηση των γνωστικών αντικειμένων του Ιδρύματος.  
 
 

Άρθρο 8 
Διαδικασία Συγκρότησης Ε.Η.Δ.Ε. 

Τα μέλη των Ε.Η.Δ.Ε. επιλέγονται ως εξής: 
1. H Επιτροπή Ερευνών του Α.Ε.Ι. ή το Δ.Σ. του ερευνητικού φορέα καταρτίζει και 
δημοσιεύει στο διαδικτυακό τόπο του Ιδρύματος πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος 
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για την πλήρωση των θέσεων το αργότερο τρεις (3) μήνες πριν από τη λήξη της θητείας 
κάθε μέλους. Στην πρόσκληση προσδιορίζεται ο ακριβής αριθμός των μελών των Ε.Η.Δ.Ε. 
του φορέα και εξειδικεύονται τα προσόντα που πρέπει να έχουν τα μέλη της Ε.Η.Δ.Ε., 
ανάλογα με τα επιστημονικά πεδία του Α.Ε.Ι. ή του ερευνητικού φορέα. Οι 
υποψηφιότητες και τα απαραίτητα δικαιολογητικά υποβάλλονται από τους/τις 
ενδιαφερομένους/ες ηλεκτρονικά. 
 
2. Η Επιτροπή Ερευνών του Α.Ε.Ι. ή το Δ.Σ. του ερευνητικού φορέα αξιολογεί τις 
υποψηφιότητες και αποφασίζει για τη σύνθεση της Ε.Η.Δ.Ε. 
 
3. H Ε.Η.Δ.Ε. συγκροτείται με απόφαση του/της Πρύτανη/εως του Α.Ε.Ι. ή του/της 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην απόφαση συγκρότησης της Ε.Η.Δ.Ε. ορίζεται 
ο/η Πρόεδρος και ο/η Αντιπρόεδρος της Επιτροπής. 
 
4. Η διάρκεια της θητείας των μελών των Ε.Η.Δ.Ε. είναι τριετής και μπορεί να ανανεωθεί 
μια (1) μόνο φορά. 
 
5. Αν κάποιο μέλος της Ε.Η.Δ.Ε. παραιτηθεί, ελλείψει ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 
παύσει τη θητεία του αντικαθίσταται για το υπόλοιπο της θητείας του από το 
αναπληρωματικό του μέλος. 
 
 

Άρθρο 9 
 Αρμοδιότητες της Ε.Η.Δ.Ε.   

 
Η Επιτροπή έχει τις εξής γενικές αρμοδιότητες, όπως αυτές προκύπτουν από το αρθρ. 23, 
του Ν. 4521/2018 : 
 
1. Διαπιστώνει αν το υπό εκτέλεση ερευνητικό έργο που πρόκειται να εκπονηθεί στο 
φορέα δεν αντιβαίνει στην κείμενη νομοθεσία και αν συνάδει με γενικά 
παραδεδεγμένους κανόνες ηθικής και δεοντολογίας της έρευνας ως προς το περιεχόμενο 
και προς τον τρόπο διεξαγωγής της. Η Ε.Η.Δ.Ε. αξιολογεί την ερευνητική πρόταση και: 
α. την εγκρίνει ή 
β. προβαίνει σε συστάσεις και σε εισηγήσεις για την αναθεώρησή της, εφόσον 
προκύπτουν ηθικά και δεοντολογικά κωλύματα. 
Οι συστάσεις και εισηγήσεις πρέπει να είναι ειδικά αιτιολογημένες. Η Ε.Η.Δ.Ε. μπορεί, 
όποτε κρίνει σκόπιμο, να ζητήσει περαιτέρω πληροφορίες ή διευκρινίσεις από τον/την 
επιστημονικά υπεύθυνο/η του ερευνητικού έργου και να παρακολουθεί την εξέλιξη των 
ερευνητικών έργων που έχει εγκρίνει. 
 
2.α. Τα χρηματοδοτούμενα ερευνητικά έργα που, κατά δήλωση του/της επιστημονικά 
υπευθύνου/ης, περιλαμβάνουν έρευνα στον άνθρωπο, σε υλικό που προέρχεται από 
άνθρωπο, όπως γενετικό υλικό, κύτταρα, ιστοί και προσωπικά δεδομένα, σε ζώα ή στο 
περιβάλλον, φυσικό και πολιτιστικό, υποβάλλονται υποχρεωτικά για έγκριση στην 
Ε.Η.Δ.Ε. και το έργο δεν μπορεί να αρχίσει να υλοποιείται στο Ίδρυμα αν δεν λάβει 
προηγουμένως τη σχετική έγκριση. 
2.β. Εκτός από τα ερευνητικά έργα της περίπτωσης α’, η Ε.Η.Δ.Ε. μπορεί να εξετάσει, 
ύστερα από αίτηση ενδιαφερόμενου προσώπου ή καταγγελία, και άλλο ερευνητικό έργο 
και να γνωματεύσει για θέματα ηθικής και δεοντολογίας που αφορούν άρθρο προς 
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δημοσίευση σε επιστημονικό περιοδικό ή υπό εκπόνηση διπλωματική εργασία ή 
διδακτορική διατριβή. 
2γ. Οι αποφάσεις της Ε.Η.Δ. Ε. είναι δεσμευτικές για το Ίδρυμα. 
 
3. Αν η νομοθεσία προβλέπει έγκριση ή αδειοδότηση του έργου από άλλη αρμόδια 
δημόσια υπηρεσία, διοικητικό όργανο ή ανεξάρτητη διοικητική Αρχή, η σχετική απόφαση 
της Ε.Η.Δ.Ε. δεν υποκαθιστά την εν λόγω έγκριση ή αδειοδότηση. 
 
4. Η Ε.Η.Δ.Ε. αποφασίζει μέσα σε εύλογο χρονικό διάστημα, το οποίο δεν μπορεί να 
υπερβαίνει τις δεκαπέντε (15) ημέρες από την υποβολή της αίτησης και τη συγκέντρωση 
όλων των απαραίτητων συνοδευτικών εγγράφων. Αν, μέσα στη προθεσμία αυτή, η 
Ε.Η.Δ.Ε. δεν εκδώσει απόφαση, η αίτηση θεωρείται εγκεκριμένη. 
 
5. Σε περίπτωση καταγγελίας, η Ε.Η.Δ.Ε. αποφασίζει το αργότερο μέσα σε δεκαπέντε (15) 
ημέρες από την υποβολή της καταγγελίας. Αν μέσα στην προθεσμία αυτή δεν εκδοθεί 
απόφαση, η καταγγελία θεωρείται ότι έχει απορριφθεί. 
 
6. Κάθε ενδιαφερόμενος/η μπορεί να καταθέσει, ενώπιον της Ε.Η.Δ.Ε., μέσα σε δέκα (10) 
ημέρες από την έκδοση της απόφασης, αίτηση θεραπείας κατά των συστάσεων της 
Επιτροπής υποβάλλοντας νέα στοιχεία. Για την εξέταση της αίτησης θεραπείας η Ε.Η.Δ.Ε. 
ζητά τη γνώμη της Εθνικής Επιτροπής Βιοηθικής, η οποία οφείλει να τη διατυπώσει μέσα 
σε δεκαπέντε (15) ημέρες. Αν η Εθνική Επιτροπή Βιοηθικής δεν διατυπώσει γνώμη μέσα 
στην προθεσμία που αναφέρεται παραπάνω, η Ε.Η.Δ.Ε. προχωρεί στην εξέταση της 
αίτησης θεραπείας χωρίς τη γνώμη της Εθνικής Επιτροπής Βιοηθικής. 

 
 

Άρθρο 10 
Υποβολή προτάσεων προς την Ε.Η.Δ.Ε. 

 
1. Η πρόταση ερευνητικού έργου που υποβάλλεται για έγκριση από την Ε.Η.Δ.Ε., 
υποβάλλεται σε συγκεκριμένο έντυπο αίτησης το οποίο περιλαμβάνει ερωτηματολόγιο 
και δήλωση πως ο σκοπός και η μεθοδολογία του ερευνητικού έργου συμβιβάζονται με 
τις αρχές της ηθικής και τη νομοθεσία. 
 
2. Η αίτηση συνοδεύεται από όλα τα απαιτούμενα δικαιολογητικά όπως περιγράφονται 
σε αυτή καθώς και από το Απόσπασμα Πρακτικού της Συνέλευσης του οικείου Τμήματος 
στο οποίο αποτυπώνεται η απόφαση της Συνέλευσης για την αναγκαιότητα ή μη, 
έγκρισης από την Ε.Η.Δ.Ε.  
 
3. Οι αιτήσεις και τα ανωτέρω συνοδευτικά έγγραφα υποβάλλονται από τον/την 
επιστημονικά υπεύθυνο/η του έργου ηλεκτρονικά, μέσω του διαδικτυακού τόπου του 
Πανεπιστημίου αλλά και εντύπως υπογεγραμμένα στο πρωτόκολλο του ΕΛΚΕ και στην 
συνέχεια διαβιβάζονται στην γραμματεία της Ε.Η.Δ.Ε. 
4. Ο/Η Πρόεδρος της Ε.Η.Δ.Ε. ορίζει για κάθε αίτηση που υποβάλλεται εισηγητή/τρια, 
κατά προτεραιότητα μέλος της Ε.Η.Δ.Ε., ανάλογα με το επιστημονικό αντικείμενο του 
ερευνητικού έργου. Αν το γνωστικό αντικείμενο του έργου δεν μπορεί να καλυφθεί από 
τα μέλη της Ε.Η.Δ.Ε., ορίζεται εξωτερικός/η εμπειρογνώμονας, ο/η οποίος/α γνωμοδοτεί. 
Οι συνεδριάσεις της Ε.Η.Δ.Ε. μπορεί να γίνονται εξ αποστάσεως με ηλεκτρονικά μέσα. 
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Άρθρο 11 
Λειτουργία & Συνεδριάσεις της Ε.Η.Δ.Ε. 

 
1. Η Ε.Η.Δ.Ε. συνεδριάζει τακτικά μία (1) φορά το μήνα και εκτάκτως όποτε ζητηθεί αυτό 
από τον/την Πρόεδρό της, τον/την Πρόεδρο της Επιτροπής Ερευνών του Χαροκοπείου 
Πανεπιστημίου. 
 
2. Ο/Η Πρόεδρος της Ε.Η.Δ.Ε. έχει την ευθύνη για την εύρυθμη λειτουργία της Επιτροπής 
και συγκαλεί και διευθύνει τις συνεδριάσεις της. 
 
3. Η Ε.Η.Δ.Ε. βρίσκεται σε απαρτία όταν είναι παρόντα τρία (3) τουλάχιστον μέλη της, αν 
είναι πενταμελής, ή τέσσερα (4) τουλάχιστον μέλη της, αν είναι επταμελής, 
συμπεριλαμβανομένου του/της Προέδρου ή του/της Αντιπροέδρου της, καθώς και ενός 
από τα μέλη της που δεν ανήκουν στο Ίδρυμα, και αποφασίζει με πλειοψηφία των 
παρόντων. 
 
4. Τα μέλη της Ε.Η.Δ.Ε. δεν δικαιούνται αμοιβή ή άλλη αποζημίωση για τη συμμετοχή 
τους στις συνεδριάσεις της. 
 
5. Η Επιτροπή Ερευνών του Ιδρύματος καταρτίζει Κανονισμό Αρχών και Λειτουργίας της 
Ε.Η.Δ.Ε.. Στον Κανονισμό εξειδικεύονται οι βασικές αρχές ηθικής και ακεραιότητας της 
έρευνας που διεξάγεται στο Α.Ε.Ι., η διαδικασία υποβολής των προτάσεων και τα 
συνοδευτικά έγγραφα αυτής, η διαδικασία αξιολόγησής του από την Ε.Η.Δ.Ε., οι τρόποι 
συνεργασίας μεταξύ των Ε.Η.Δ.Ε. και της Εθνικής Επιτροπής Βιοηθικής και άλλης 
αρμόδιας αρχής, καθώς και κάθε άλλο θέμα σχετικό με τη λειτουργία των Ε.Η.Δ.Ε.. 
 
 

Άρθρο 12 
Ασυμβίβαστα - Σύγκρουση συμφερόντων 

 
1. Η ιδιότητα του μέλους Ε.Η.Δ.Ε. είναι ασυμβίβαστη με τις ιδιότητες: 
α. του/της Πρύτανη/εως, του/της Αντιπρύτανη/νεως και του/της Κοσμήτορα/ρος, καθώς 
και μέλους της Επιτροπής Ερευνών ή Προέδρου Τμήματος του οικείου Α.Ε.Ι., 
β. του/της Προέδρου και μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου και του Ε.Σ.Ι. του οικείου 
ερευνητικού και τεχνολογικού κέντρου ή ινστιτούτου του άρθρου 13Α του ν. 4310/2014.  
 
2. Μέλος της Ε.Η.Δ.Ε. έχει κώλυμα συμμετοχής στη συνεδρίαση σε κάθε περίπτωση κατά 
την οποία μπορεί να προκύψει σύγκρουση συμφερόντων. Σύγκρουση συμφερόντων 
προκύπτει όταν μέλος της Ε.Η.Δ.Ε. έχει συμφέρον το οποίο μπορεί να επηρεάσει ή 
φαίνεται να επηρεάζει την αμερόληπτη και αντικειμενική εκτέλεση των καθηκόντων 
του/της. Ως τέτοιο νοείται οποιοδήποτε πιθανό πλεονέκτημα υπέρ του/της ιδίου/ιδίας ή 
του/της συζύγου του/της ή του/της συγγενούς α’ βαθμού. Σε περίπτωση δήλωσης 
τέτοιου κωλύματος αναφορικά με συγκεκριμένη υπό αξιολόγηση πρόταση, το μέλος που 
δηλώνει το κώλυμα αντικαθίσταται από τον/την αναπληρωτή/ώτρια του/της. 
 
3. Τα μέλη των Ε.Η.Δ.Ε., οι εισηγητές/τριες και κάθε εμπλεκόμενο μέλος που ασκεί 
υποστηρικτικό έργο έχουν υποχρέωση τήρησης εχεμύθειας για τις υπό αξιολόγηση 
ερευνητικές προτάσεις. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 
ΕΙΔΙΚΟΙ ΚΑΝΟΝΕΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΡΕΥΝΑ 

 
 

Άρθρο 13 
Έρευνα με αντικείμενο τον άνθρωπο  

 
1. Καμία έρευνα, βιολογική, ιατρική ή κοινωνική, με αντικείμενο τον άνθρωπο δεν μπορεί 
να διεξαχθεί χωρίς τη συναίνεσή του/της, και μετά από προηγούμενη ενημέρωσή του/της 
για το σκοπό, την έκταση και τους κινδύνους που ενδεχομένως συνεπάγεται.  
 
2. Δεν επιτρέπεται, κατά την έρευνα ή με πρόσχημα την έρευνα, η οικονομική 
εκμετάλλευση του ανθρώπινου σώματος, από τα όργανα ως το γονιδίωμα του κυττάρου, 
καθώς και οποιαδήποτε οικονομική εκμετάλλευση των προσώπων που υπόκεινται σε 
αυτήν, από τους/τις ερευνητές/τριες. Οικονομική ή άλλης φύσης αμοιβή αυτών των 
προσώπων δεν αποκλείεται, εκτός αν πρόκειται για την τέλεση πράξεων εκτός 
συναλλαγής κατά την ισχύουσα νομοθεσία.  
 
3. Οι ερευνητές/τριες οφείλουν να τηρούν απαρεγκλίτως πριν, κατά και μετά την έρευνα 
την ισχύουσα νομοθεσία για την προστασία των προσωπικών δεδομένων των ανθρώπων 
που αποτελούν αντικείμενο της έρευνας (Ν. 2472/1997, Ν. 2819/2000, Ν. 2915/2001, Ν. 
3235/2004, Ν. 3471 /2006).  
4. Σε καμιά περίπτωση η έρευνα δεν μπορεί να αποτελεί λόγο που να νομιμοποιεί εις την 
τέλεση αξιόποινης πράξης.  
 
5. Στις βιολογικές και ιατρικές έρευνες οι ερευνητές/τριες οφείλουν επιπλέον να τηρούν 
τον εκάστοτε ισχύοντα Κώδικα Ιατρικής Δεοντολογίας (Ν. 3418/2005), καθώς και τους 
εκάστοτε ισχύοντες ειδικούς νόμους για τις μεταμοσχεύσεις ανθρώπινων ιστών και 
οργάνων (Ν. 2737/1999, ΠΔ 26/24.3.2008), την βιοϊατρική έρευνα (Ν. 2619/1998, 
Πρόσθετο Πρωτόκολλο της Σύμβασης για τη βιοϊατρική έρευνα και Οικουμενική 
Διακήρυξη της UNESCO για το ανθρώπινο γονιδίωμα και τα δικαιώματα του ανθρώπου), 
τις κλινικές μελέτες στα φάρμακα (ΥΑ ΔΥΓ/89292/2003, Οδηγία 2005/28), την ιατρικώς 
υποβοηθούμενη αναπαραγωγή (Ν. 3089/2002, 3305/2005), τον εκάστοτε ισχύοντα 
Κώδικα Νόμων για τα Ναρκωτικά (Ν. 3459/2006), τη νομοθεσία για τη φαρμακοδιέγερση 
(Ν. 2725/1999, Ν. 3057/2002, Ν. 3516/2006) και τις εκάστοτε ισχύουσες υγειονομικές 
διατάξεις. 
 
6. Στα εργαστήρια στα οποία διενεργείται έρευνα σε μικροοργανισμούς - μεταξύ των 
οποίων και σε γενετικά τροποποιημένους - που είναι δυνατό να προκαλέσουν 
οποιαδήποτε μόλυνση, αλλεργία ή τοξικότητα, ή μπορούν να αναπαράγονται ή να 
μεταφέρουν γενετικό υλικό, πρέπει να τηρούνται οι διατάξεις της Οδηγίας 2000/54/ΕΚ. 
  
7. Οι ερευνητές/τριες οφείλουν να σέβονται τις πολιτιστικές και ατομικές διαφορές 
ρόλων, συμπεριλαμβανομένων και όσων οφείλονται στην ηλικία, στο φύλο, στη φυλή, 
στη μειονότητα, στην εθνική προέλευση, στη θρησκεία, στις σεξουαλικές προτιμήσεις, 
στην αναπηρία, στη γλώσσα και στο κοινωνικοοικονομικό επίπεδο. Οφείλουν να τηρούν 
σε κάθε περίπτωση την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία για την ίση μεταχείριση (Ν. 
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3625/2007), το ρατσισμό (Ν. 927/1979, 3304/2005), τους μετανάστες και τους 
αλλοδαπούς, γυναίκες και άνδρες (Ν. 3536/2007, Ν. 3613/2007).  
 

 
Άρθρο 14 

Έρευνα με αντικείμενο τα ζώα  
 

1. Η έρευνα που γίνεται με αντικείμενο/υποκείμενο τα ζώα έχει ως βασικούς στόχους:  
(Α) Την ανάπτυξη, παραγωγή, έλεγχο της ποιότητας, δραστικότητας και ασφάλεια 
φαρμάκων, τροφίμων και άλλων ουσιών ή προϊόντων:  

(ι) Για την αποφυγή, την πρόληψη, τη διάγνωση ή τη θεραπεία ασθενειών, 
διαταραχών της υγείας ή άλλων ανωμαλιών ή των συνεπειών τους σε ανθρώπους, 
ζώα ή φυτά.  
(ιι) Για την αξιολόγηση, τη διερεύνηση, τη ρύθμιση ή την αλλαγή φυσιολογικών 
χαρακτηριστικών σε ανθρώπους, ζώα ή φυτά.  

(Β) Την προστασία του φυσικού περιβάλλοντος προς όφελος της υγείας ή της ευζωΐας 
ανθρώπων και ζώων. 
 
2. Η εκτέλεση πειραμάτων στα ζώα επιτρέπεται μόνο από τους/τις Κτηνιάτρους ή και 
όσους/ες ορίζει η ισχύουσα νομοθεσία.  
 
3. Κατά τη διεξαγωγή πειραμάτων πρέπει να εξασφαλίζονται οι νόμιμες συνθήκες 
διαμονής, διατροφής και φύλαξης των ζώων (Ν. 2015/1992, Ν. 2017/1992, ΠΔ 160/1991).  
 
4. Απαγορεύονται πειραματισμοί στους οποίους χρησιμοποιούνται είδη ζώων της άγριας 
πανίδας που απειλούνται με εξαφάνιση, εκτός αν η έρευνα έχει ως αντικείμενο τη 
διατήρηση των ζώων αυτών (ΠΔ 160/1991).  
 
5. Τα αδέσποτα ζώα συντροφιάς σε καμία περίπτωση δεν μπορούν να χρησιμοποιούνται 
ως πειραματόζωα (ΠΔ 160/1991). 
 
 

Άρθρο 15 
Έρευνα σχετικά με το φυσικό, οικιστικό και πολιτιστικό περιβάλλον 

 
1. Έρευνες, που μπορεί να επηρεάζουν τη βιολογική ποικιλότητα πρέπει να ενεργούνται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2204/1994 και του Κανονισμού της Ευρωπαϊκής 
Κοινότητας 1946/2003.  
2. Η έρευνα σε γενετικά τροποποιημένους οργανισμούς διεξάγεται με βάση τους 
εκάστοτε ισχύοντες κανόνες (YA 38639/2017, Κανονισμοί Ευρωπαϊκής Κοινότητας 
1829/2003 και 1830/2003).  
3. Έρευνες σχετικές με χημικές, τοξικές και ραδιενεργές ουσίες δεν επιτρέπονται, όταν 
εξυπηρετούν αποκλειστικά στρατιωτικούς σκοπούς.  
4. Για τη χρήση ή μετακίνηση ραδιενεργών πηγών απαιτείται ειδική άδεια της ΕΕΑΕ, 
σύμφωνα με τις ισχύουσες εκάστοτε διατάξεις (Ν. 1733/1987, Ν. 2480/1997, ΠΔ 
22/1997). 
5. Σε περίπτωση χρήσης ιοντιζουσών ή μη ιοντιζουσών ακτινοβολιών πρέπει να 
λαμβάνονται τα ειδικά μέτρα προστασίας τόσο για τους/τις ερευνητές/τριες όσο και για 
το γενικό πληθυσμό, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις (Ν. 1181/1981, Ν. 1568/1985, Ν. 
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1733/1987, ν.δ. 854/1971, 181/1974, ΥΑ 9087(ΦΟΡ)1004, 13.9.1996, 1014 (ΦΟΡ)94, 
6.3.2001).  
6. Καμία έρευνα δε δικαιολογεί προσβολή του περιβάλλοντος κατά παράβαση των νόμων 
που έχουν θεσπιστεί για την προστασία του, καθώς και για τη διαχείριση των αποβλήτων 
(Ν. 1650/1986, 743/1977, ΠΔ 55/1998, ν.δ. 86/1969, Ν. 998/1979, Ν. 1892/1990, Ν. 
2612/1998).  
7. Καμία έρευνα δεν δικαιολογεί προσβολή της πολιτιστικής κληρονομιάς.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ/ΤΙΔΕΣ ΣΤΗΝ ΕΡΕΥΝΑ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

 
Άρθρο 16 

Πρόσληψη συνεργατών/τιδων σε ερευνητικά έργα 
 

Σε χρηματοδοτούμενα ερευνητικά έργα, ο/η επιστημονικά υπεύθυνος/η οφείλει να 
προσλαμβάνει τους/τις συνεργάτες/τιδες στο έργο σύμφωνα με τις διαδικασίες που 
προβλέπει ο Φορέας Χρηματοδότησης, όταν υπάρχει σχετική πρόβλεψη. Στην περίπτωση 
που δεν υπάρχει σχετική πρόβλεψη γίνεται προκήρυξη, στην οποία πρέπει να 
περιγράφεται:  
(α) το αντικείμενο της έρευνας, (β) το αντικείμενο της εργασίας στο πλαίσιο της έρευνας, 
(γ) το απαιτούμενο επίπεδο γνώσεων και επαγγελματικών προσόντων, (δ) οι όροι και οι 
συνθήκες εργασίας και (ε) τα σχετικά δικαιώματα και παροχές.  
 
Το χρονικό διάστημα που μεσολαβεί μεταξύ της προκήρυξης ή της πρόσκλησης υποβολής 
υποψηφιοτήτων και της καταληκτικής ημερομηνίας της υποβολής υποψηφιότητας 
πρέπει να είναι τουλάχιστον δεκαπέντε (15) ημερολογιακές ημέρες.  
 
Η πρόταση για την επιλογή των συνεργατών/τιδών γίνεται από την Επιτροπή Αξιολόγησης 
που καθορίζεται από την Επιτροπή Ερευνών και Διαχείρισης. Η πρόταση πρέπει να είναι 
γραπτή, πλήρως αιτιολογημένη και να κοινοποιείται στην Επιτροπή Ερευνών. Η εισήγηση 
της Επιτροπής Αξιολόγησης εξετάζεται από την Επιτροπή Ερευνών και Διαχείρισης. 
Υποψήφιος/α που θεωρεί ότι δεν τηρήθηκαν οι κανόνες διαφάνειας και αξιοκρατίας 
δικαιούται να προσφύγει, εντός πέντε (5) ημερών από την κοινοποίηση των 
αποτελεσμάτων, με αίτημα στο πρωτόκολλο του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων 
Έρευνας. 
 

 
Άρθρο 17 

Υποχρεώσεις συνεργατών/τιδων 
 

Οι συνεργάτες/τιδες στην έρευνα οφείλουν:  
α. να ασκούν την ερευνητική τους δραστηριότητα με κύριο σκοπό την επέκταση της 
επιστημονικής γνώσης και το καλό του κοινωνικού συνόλου.  
β. να τηρούν τις διατάξεις της νομοθεσίας που αναφέρονται στα αντικείμενα της 
έρευνας και τους κανόνες δεοντολογίας του επαγγέλματός τους και του παρόντος 
Κανονισμού Έρευνας.  

 
Κατά τη διεξαγωγή της έρευνας οι συνεργάτες/τιδες απολαμβάνουν ελευθερία σκέψης 
και έκφρασης γνώμης, οφείλουν να σέβονται τους περιορισμούς στην ελευθερία αυτή 
που επιβάλλονται για την οργάνωση και καθοδήγηση της ερευνητικής δραστηριότητας 
από τον/την υπεύθυνο/η της έρευνας.  
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Η σοβαρή παράβαση των διατάξεων του παρόντος από τους/τις συνεργάτες/τιδες στην 
έρευνα ή η μη συμμόρφωσή τους προς τις σχετικές με την παράβαση των κανόνων 
δεοντολογίας υποδείξεις των υπευθύνων, μπορεί να συνεπάγεται την αντικατάστασή 
τους. 
 
 

Άρθρο 18 
Υποχρεώσεις Επιστημονικά Υπευθύνων 

 
1. Οι υπεύθυνοι/ες της έρευνας οφείλουν:  

(α) να τηρούν κατά τη διεξαγωγή της έρευνας τις διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας, 
τους κανόνες της επαγγελματικής δεοντολογίας και τον παρόντα Κανονισμό Έρευνας 
και  
(β) να παρακολουθούν την τήρηση εκ μέρους των συνεργατών/τιδων τους στην 
έρευνα των υποχρεώσεών τους, όπως αυτές ορίζονται στο προηγούμενο άρθρο. 

 
Κάθε υπεύθυνος/η ερευνητικού προγράμματος είναι και υπεύθυνος/η προς το Ίδρυμα, 
τόσο ως προς τις συμβατικές υποχρεώσεις με το χρηματοδότη, όσο και ως προς την 
υψηλή επιστημονική ποιότητα, του εκτελούμενου έργου. 
 
2. Ο/Η Επιστημονικά Υπεύθυνος/η ευθύνεται για την ορθή υλοποίηση και πιστοποίηση 
του φυσικού αντικειμένου του έργου και τη σκοπιμότητα των δαπανών που συνδέονται 
με την εκτέλεση του φυσικού αντικειμένου του έργου και παρακολουθεί το οικονομικό 
αντικείμενό του (Ν. 4485/2017).  
 
3. Η έκδοση της απόφασης ανάληψης υποχρέωσης σε βάρος των πιστώσεων του 
συνολικού ετήσιου προϋπολογισμού έργου έπειτα από έγγραφο τεκμηριωμένο αίτημα 
του/της Επιστημονικά Υπεύθυνου/ης προς τον/την Προϊστάμενο/η της Μ.Ο.Δ.Υ. του ΕΛΚΕ 
(άρθρ. 62, Ν. 4485/2017) εφαρμόζονται οι διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας. Αν η 
δαπάνη δεν προβλέπεται στον προϋπολογισμό του έργου, απαιτείται αναμόρφωση του 
προϋπολογισμού και απόφαση της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης ύστερα από 
τεκμηριωμένο αίτημα του/της επιστημονικά υπεύθυνου/ης. 
 
4. Σε περίπτωση περισσότερων του/της ενός/μίας υπευθύνων, ο/η κάθε υπεύθυνος/η 
οφείλει επίσης να τηρεί όλες τις υποχρεώσεις του παρόντος. 
 
5. Η παράβαση των διατάξεων του παρόντος άρθρου από τους/τις υπεύθυνους/ες της 
έρευνας μπορεί να αποτελέσει λόγο για τη διακοπή του συγκεκριμένου ερευνητικού 
έργου. Η διακοπή αποφασίζεται από το Πρυτανικό Συμβούλιο ή τη Σύγκλητο, μετά από 
εισήγηση της Επιτροπής Ηθικής και Δεοντολογίας της Έρευνας, η οποία εκδίδεται κατόπιν 
σχετικής έγγραφης και ενυπόγραφης καταγγελίας. Πριν από οποιαδήποτε εισήγηση της 
Επιτροπής Δεοντολογίας της Έρευνας καλούνται ενώπιον της, τόσο ο/η 
καταγγέλλων/ουσα, όσο και ο/η υπεύθυνος/η της έρευνας, για να αναπτύξουν 
προφορικά ή και εγγράφως τις απόψεις τους σχετικά με την καταγγελία. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΜΕΤΑΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΗ ΕΡΕΥΝΑ 
 
 

Άρθρο 19 
Στόχοι Μεταδιδακτορικής Έρευνας 

 
Το Χαροκόπειο Πανεπιστήμιο παρέχει τη δυνατότητα διεξαγωγής μεταδιδακτορικής 
έρευνας (Μ.Ε.) σε επιστήμονες, γυναίκες και άνδρες, κατόχους διδακτορικού, σε τομείς 
που εμπίπτουν στα επιστημονικά ενδιαφέροντα και τα γνωστικά αντικείμενα των Σχολών, 
Τμημάτων του. 
 
Βασικοί στόχοι της εκπόνησης Μ.Ε. στο Χαροκόπειο Πανεπιστήμιο είναι οι ακόλουθοι: 
- Η επέκταση των αποτελεσμάτων της διδακτορικής διατριβής των ερευνητών/τριών σε 

νέες επιστημονικές κατευθύνσεις. 
- Η ενίσχυση επιστημόνων ικανών να συμβάλλουν στην πρόοδο της επιστήμης, της 

έρευνας και των εφαρμογών της. 
- Η ποιοτική και ποσοτική αναβάθμιση της επιστημονικής έρευνας. 
- Η διάχυση των αποτελεσμάτων και η μεταφορά τεχνογνωσίας. 
- Η ανάδειξη του ακαδημαϊκού κύρους και η διεθνής διάκριση του ερευνητικού έργου 

του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου. 
 
 

Άρθρο 20 
Διαδικασία Έγκρισης Μεταδιδακτορικής Έρευνας 

 
Δικαίωμα υποβολής αίτησης για διεξαγωγή Μ.Ε. έχουν οι κάτοχοι Διδακτορικού 
Διπλώματος από ΑΕΙ της ημεδαπής ή αναγνωρισμένου ισότιμου τίτλου σπουδών από 
Ιδρύματα της αλλοδαπής, σε αντικείμενο συναφές με αυτό της προτεινόμενης 
μεταδιδακτορικής έρευνας. Οι υποψήφιοι/ες οφείλουν να έχουν άριστη γνώση της 
γλώσσας στην οποία θα εκπονηθεί η μεταδιδακτορική έρευνα. Το Τμήμα υποδοχής 
δέχεται κατά τη διάρκεια όλου του έτους αιτήσεις από τους/τις ενδιαφερόμενους/ες 
ερευνητές/τριες, οι οποίες κατατίθενται στη Γραμματεία του Τμήματος.  
 
Στην αίτηση αναγράφεται ο/η Καθηγητής/τρια του Τμήματος υπό την επίβλεψη του/της 
οποίου/ας επιθυμεί ο/η ενδιαφερόμενος/η να πραγματοποιήσει τη Μ.Ε., συνοδευόμενη 
από σχετική επιστολή αποδοχής επίβλεψης και επισυνάπτονται τα ακόλουθα απαραίτητα 
δικαιολογητικά: 
- αντίγραφο πτυχίου ή διπλώματος ΑΕΙ της ημεδαπής ή ομοταγών αναγνωρισμένων  

Ιδρυμάτων της αλλοδαπής. 
- αντίγραφο Μεταπτυχιακού Διπλώματος Ειδίκευσης ΑΕΙ της ημεδαπής ή ομοταγών 

αναγνωρισμένων Ιδρυμάτων της αλλοδαπής (εφόσον υπάρχει) 
- αντίγραφο Διδακτορικού Διπλώματος από ΑΕΙ της ημεδαπής ή ομοταγών 

αναγνωρισμένων Ιδρυμάτων της αλλοδαπής 
- αναλυτικό Βιογραφικό Σημείωμα 
- κατάλογο επιστημονικών εργασιών που έχουν εκπονηθεί/δημοσιευτεί 
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- δύο (2) συστατικές επιστολές, είτε από Καθηγητές/τριες ΑΕΙ, είτε από Ερευνητή/τρια 
των Βαθμίδων Α΄, Β’ ή Γ΄, κατόχων Διδακτορικού Διπλώματος, αναγνωρισμένου 
Ερευνητικού Κέντρου του εσωτερικού ή του εξωτερικού. 

- πρόταση εκπόνησης Μ.Ε. σύμφωνα με το Υπόδειγμα που έχει καθιερώσει το Τμήμα. 
 
Η Γραμματεία του Τμήματος, στην οποία υποβάλλονται οι αιτήσεις με τα απαραίτητα 
δικαιολογητικά κάθε υποψηφιότητας, αφού προβεί στον απαραίτητο τυπικό έλεγχο 
πληρότητας των υποβαλλόμενων δικαιολογητικών, προωθεί την αίτηση προς τη 
Συνέλευση του αντίστοιχου Τμήματος. Η Συνέλευση εξετάζει τη συνάφεια της 
ερευνητικής πρότασης με τα γνωστικά αντικείμενα που καλύπτει το Τμήμα, καθώς και τις 
ερευνητικές περιοχές που θα θεραπεύει ή επιθυμεί να θεραπεύσει. Η πρόταση που 
κατατίθεται αποτελεί και την εισήγηση του/της προτεινόμενου/ης Επιβλέποντος/ουσας. 
Εφόσον τεκμηριώνεται η σκοπιμότητα υλοποίησης της έρευνας εγκρίνεται η αίτηση 
διεξαγωγής Μ.Ε. από τη Συνέλευση και προβαίνει ταυτόχρονα και στην έγκριση του 
επιβλέποντος μέλους. 

 
 

Άρθρο 21 
Χρονική Διάρκεια Εκπόνησης Μεταδιδακτορικής Έρευνας 

 
Η χρονική διάρκεια διεξαγωγής της Μ.Ε. καθορίζεται από το Τμήμα. Σε εξαιρετικές 
περιπτώσεις δύναται οι μεταδιδάκτορες ερευνητές/τριες να αιτούνται παράταση, με 
σχετική τεκμηρίωση. 
  
 

 Άρθρο 22 
Παροχές στους/στις Μεταδιδάκτορες Ερευνητές/τριες 

 
Οι μεταδιδάκτορες ερευνητές/τριες κατά την διάρκεια εκπόνησης της Μ.Ε. 
χρησιμοποιούν τον τίτλο και τα στοιχεία του Τμήματος με σεβασμό στη φήμη του 
Πανεπιστημίου και τους Κανόνες Δεοντολογίας. Οι μεταδιδάκτορες  ερευνητές/τριες 
δύναται να έχουν πρόσβαση στα εργαστήρια του Τμήματος ή και άλλων Τμημάτων του 
Πανεπιστημίου και στον αντίστοιχο εξοπλισμό τους, μετά από εισήγηση του/της 
Διευθυντή/ντριας του εργαστηρίου και τη σύμφωνη γνώμη του/της Προέδρου του 
Τμήματος, στις βιβλιοθήκες του Ιδρύματος, με δικαίωμα δανεισμού, καθώς και στα 
εργαστήρια Η/Υ.  

 
 

Άρθρο 23 
Υποχρεώσεις Μεταδιδακτόρων Ερευνητών/τριών 

 
Οι μεταδιδάκτορες ερευνητές/τριες οφείλουν να συντάσσουν έκθεση προόδου της Μ.Ε. 
τους σε συνεργασία με τον/την Επιβλέποντα/ουσα σε τακτά χρονικά διαστήματα, όπως 
ορίζει το Τμήμα, η οποία κατατίθεται στη Συνέλευση προς ενημέρωση.  
 
Οι μεταδιδάκτορες ερευνητές/τριες δύναται να παρουσιάζουν την πρόοδο της Μ.Ε. σε 
σεμινάρια, διαλέξεις ή άλλες δράσεις που διοργανώνονται από το Τμήμα με ευθύνη 
του/της Επιβλέποντος/ουσας μέλους, με απώτερο στόχο την αναγνώριση της Μ.Ε. μέσω 
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δημοσιεύσεων σε περιοδικά με σύστημα κριτών, όπου αυτό είναι εφικτό ή με άλλο 
δόκιμο τρόπο.  
 
Οι μεταδιδάκτορες ερευνητές/τριες είναι υποχρεωμένοι/ες να αναφέρουν το Τμήμα, υπό 
την «ακαδημαϊκή στέγη» του οποίου εκπονούν την Μ.Ε., σε κάθε δημοσίευσή τους.  
 
Οι μεταδιδάκτορες ερευνητές/τριες οφείλουν να συμπεριφέρονται όπως αρμόζει σε μέλη 
της Ακαδημαϊκής Κοινότητας και να τηρούν και να σέβονται τον Εσωτερικό Κανονισμό 
Λειτουργίας του Ιδρύματος. 
 
 

Άρθρο 24 
Περάτωση Μεταδιδακτορικής Έρευνας 

 
Οι μεταδιδάκτορες ερευνητές/τριες σε συνεργασία με τον/την Επιβλέποντα/ουσα 
συντάσσουν και υποβάλλουν στη Συνέλευση την Έκθεση Περάτωσης Μεταδιδακτορικής 
Έρευνας  σύμφωνα με το υπόδειγμα που έχει θεσπίσει το Τμήμα. Κατόπιν υποχρεούνται 
να παρουσιάσουν τα αποτελέσματα της Μ.Ε. δημοσίως σε ημερομηνία και χώρο που θα 
ορίσει η Γραμματεία του Τμήματος. Μετά την ολοκλήρωση της έρευνας χορηγείται 
«Βεβαίωση διεξαγωγής Μεταδιδακτορικής Έρευνας» στην οποία αναφέρεται το Ίδρυμα, 
το Τμήμα, το ονοματεπώνυμο του/της ερευνητή/τριας, το όνομα πατρός, ο τόπος 
καταγωγής, το γνωστικό αντικείμενο της έρευνας, καθώς και ο χρόνος διεξαγωγής της και 
το ονοματεπώνυμο και η ιδιότητα του/της Επιβλέποντα/ουσας. Η «Βεβαίωση» 
υπογράφεται από τον/την Πρόεδρο του Τμήματος.  
 
Η Βεβαίωση σε καμιά περίπτωση δεν αποτελεί τίτλο σπουδών. 
 
 

Άρθρο 25 
Διαγραφή Μεταδιδάκτορα Ερευνητή/τριας 

 
Είναι  δυνατή η διαγραφή μεταδιδάκτορα ερευνητή/τριας με απόφαση της Συνέλευσης  
του Τμήματος για τους ακόλουθους λόγους μεταξύ άλλων: 
- Μη τήρηση των υποχρεώσεών τους, όπως αυτές αναγράφονται στο ανωτέρω εδάφιο  

με τίτλο: «Υποχρεώσεις Μεταδιδακτόρων Ερευνητών/τριών». 
- Χρήση ιδεών, μεθόδων και αποτελεσμάτων ή αντιγραφή μέρους εργασιών άλλων 

επιστημόνων, χωρίς την έγγραφη άδεια τους και αναφορά σε αυτούς. 
- Συμπεριφορές του/της μεταδιδάκτορα ερευνητή/τριας που εκθέτουν και ζημιώνουν το 

Πανεπιστήμιο ή το Τμήμα. 
- Υποβολή αίτηση διαγραφής από τον/την ίδιο/ίδια μεταδιδάκτορα ερευνητή/τρια. 

 
 

Άρθρο 26 
  Μεταβατικές Διατάξεις 
  
Όσοι/ες μεταδιδακτορικοί ερευνητές/τριες έχουν εγκριθεί από τα Τμήματα του 
Πανεπιστημίου συνεχίζουν την έρευνά τους υπό τις διατάξεις του παρόντος Κανονισμού 
Έρευνας. 
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Σημείωση: 
Η αναφορά σε νομοθετικά κείμενα στον παρόντα Κώδικα είναι ενδεικτική και έχει την 
έννοια ότι οι ερευνητές/τριες που ασχολούνται με ειδικούς τομείς έρευνας οφείλουν να 
επιδεικνύουν ιδιαίτερη προσοχή για την τήρηση κανόνων δεοντολογίας που ισχύουν 
στους συγκεκριμένους χώρους. Σε κάθε περίπτωση πρέπει να ελέγχονται οι πιθανές 
αλλαγές του νομοθετικού πλαισίου.  
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